
Информация о заказчике: 

Название организации ООО «ЖилРемонт» 

Основные направления 

деятельности 
Управление эксплуатацией жилого фонда 

Адрес г. Хабаровск, ул. Профессора Даниловского М.П., д. 19, пом. О (15-

25) 

Телефон общий 8(4212)72-43-42 

E-mail корпоративный mup6kacca@mail.ru 

Факс 8(4212)72-43-42 

Сайт - 

Руководитель организации 

/ ФИО, должность 

Генеральный директор 

Жеребкин Дмитрий Александрович 

Контактное лицо / ФИО, 

должность 

Специалист по кадрам 

Осипенко Наталья Александровна 

Телефон 8(4212) 74-04-26 

E-mail mup6kacca@mail.ru 

Описание вакансии: 

Наименование вакансии 

 
Электромонтер 

Необходимое кол-во 

работников 
1 

Отдел (подразделение) Электротехническая служба 

Основные обязанности  Выполнение электротехнических работ на жилищном фонде  

Занятость полная/частичная                постоянная/временная   

График работы Пятидневка с 8.00 до 17.00 (с 12.00 до 13.00 обед) 

Командировки  Нет 

Уровень з/п По договоренности 

Условия найма По трудовому договору (с испытательным сроком 3 месяца) 

Требования к кандидату: 

Пол, возраст, семейное 

положение 
Мужской 

Образование Среднее специальное (выпускник)/(студент) 

Специальность/направление 

подготовки 
 

Опыт работы Опыт работы не обязателен 

Знания, навыки, важные для 

этой позиции 

- Технические характеристики и конструктивные особенности 

приборов и оборудования. 

- Устройство и принцип действия приборов и оборудования. 

- Правила и порядок испытания устройств и электротехнических 

измерений. 

- Организацию и технологию производства электромонтажных 

работ. 

- Правила и нормы охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты.  

Навыки работы на ПК (спец. 

программы) 
- 

Личные качества Ответственность, коммуникабельность, стрессоустойчивость 

Другая важная информация 

 
- 

Доступность вакансии для 

студентов и выпускников с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидностью. 

нет 

Направление кандидата Резюме на электронную почту                                            
 


